NURNBERGER

VERSICHERUNG

Tarifbeschreibung

Konzept-Betriebsrente

Tarifdetails
Details Beschreibung
Tarifname Konzept-Betriebsrente

Leistungsart

Rentenversicherung im Rahmen der betrieblichen Altersversorgung mit aufgeschobener
lebenslanger Rentenzahlung, Rentengarantiezeit, Todesfallleistung bei Tod wahrend der Auf-

schubdauer und mit spezieller Kapitalanlage vor Rentenbeginn.

Funktionsweise

Bei den am Markt tblichen konventionellen Versicherungen werden in der Regel deut-
lich unter 10 % des im Beitrag enthaltenen Sparanteils (Beitrag abziglich aller Kosten und
Risikobeitrége) in Aktien angelegt.

Die NURNBERGER Konzept-Betriebsrente bietet eine garantierte Verzinsung des Spar-
anteils von 0,00 % wahrend der Aufschubdauer und 0,25 % in der Rentenphase. Es werden
bis zu 30 % in Aktien angelegt.

Auch wenn die Entwicklung von der Kapitalmarktlage abhangig ist, hat man mit diesem An-
lagekonzept deutlich héhere Ertragschancen. Im letzten Drittel der Laufzeit kann man den
erreichten Vertragswert sichern.

Jéhrliche Verzinsung

Jahr Verzinsung in % Jahr Verzinsung in %
1997 13,30 2011 6,20
1998 24,30 2012 -2,60
1999 10,50 2013 13,00
2000 1,20 2014 7,60
2001 9,00 2015 6,80
2002 -9,70 2016 2,10
2003 -6,10 2017 4,80
2004 9,40 2018 6,60
2005 8,00 2019 -0,70
2006 13,10 2020 4,50
2007 7,10 2021 2,90
2008 10,50 2022 4,40
2009 -7,20 2023 -17,90
2010 6,20 2024 2,40

Garantien

Die garantierte Leistung kann dem Versicherungsschein bzw. dem Angebot vor Vertrags-
abschluss entnommen werden.

Risikopotenzial

Es besteht kein versicherungstechnisches Risiko. Ein Anlagerisiko besteht nurim Rahmen der
Uberschisse, diese kdnnen anders ausfallen als im Angebot und in der Renteninformation

dargestellt.

Die Alternativberechnungen in der Renteninformation sind zu beachten.

Personen- und Funktionsbezeichnungen stehen fiir alle Geschlechter gleichermalen.
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NURNBERGER

VERSICHERUNG
Details Beschreibung
Wahlmaéglichkeiten + Art des Leistungsbezugs (Rente/Kapital)

+ Rentengarantiezeit

+ Zahlungsweise (monatlich/viertel-/halb-/jahrlich)

Zusétzlicher Einschluss einer Berufsunfahigkeitszusatzversicherung in Form einer Beitrags-
befreiung (B) oder einer monatlichen Berufsunféhigkeitsrente inkl. Beitragsbefreiung (BR)

+ Garantierte jéhrliche Rentensteigerung (0 %, 0,5 %, 1 %, 1,5 %, 2 %, 2,5 % oder 3 %)

Arbeitsrechtliche Grundlagen sind zu beachten.

Kostenstruktur Es fallen in der Regel in den Beitrag einkalkulierte Kosten (Abschluss-, Vertriebs- und
Verwaltungskosten sowie sonstige einkalkulierte Kosten) an. Aus besonderem Anlass oder
einmalig kdnnen Kosten entstehen, die nicht in den Beitrag einkalkuliert sind. Ein Teil der
Kosten wird bei Vertragsabschluss einbehalten. Zusétzlich kann es eine laufende Kostenent-
nahme geben.

Anlagestruktur Spezielle Kapitalanlage (siehe Funktionsweise)
Investitionsentwicklung Die garantierte und die mégliche Leistung kann der Renteninformation entnommen werden.
Dokumente Siehe Verbraucherinformationen nach Versicherungsvertragsgesetz (einschlieBlich Be-

dingungen) sowie Kundeninformationen im Rahmen der Angebots-/Vertragsunterlagen.
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