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NURNBERGER Pensionskasse AG
Konventionelle BetriebsRente

Rentenversicherung im Rahmen der betrieblichen Altersversorgung mit aufgeschobener
lebenslanger Rentenzahlung, Rentengarantiezeit und Todesfallleistung bei Tod wéhrend der
Aufschubdauer oder lebenslange Hinterbliebenenrentenzahlung fiir die mitversicherte Person
nach Tod der hauptversicherten Person.

Die garantierte Leistung kann dem Versicherungsschein bzw. dem Angebot vor Vertrags-
abschluss entnommen werden.

Es besteht kein versicherungstechnisches Risiko. Ein Anlagerisiko besteht nurim Rahmen der
Uberschisse, diese kénnen anders ausfallen als im Angebot und in der Renteninformation
dargestellt.

Die Alternativberechwnungen in der Renteninformation sind zu beachten.

v/ Art des Leistungsbezugs (Rente/Kapital)

v/ Rentengarantiezeit

v Zahlungsweise (monatlich/viertel-/halb-/jahrlich)

v/ Uberschussverwendungsart (Kapitalbonus/Investbonus mit Fondsauswahl)

Arbeitsrechtliche Grundlagen sind zu beachten.

Es fallen in der Regel in den Beitrag einkalkulierte Kosten (Abschluss-, Vertriebs- und Ver-
waltungskosten sowie sonstige einkalkulierte Kosten) an. Aus besonderem Anlass oder ein-
malig kénnen Kosten entstehen, die nicht in den Beitrag einkalkuliert sind. Ein Teil der Kosten
wird bei Vertragsabschluss einbehalten. Zusatzlich kann es eine laufende Kostenentnahme
geben.

Risiko und damit auch die Renditeerwartungen kénnen bei Auswahl der Uberschussver-
wendung Invest-Bonus ganz nach einer persénlichen Anlagestrategie festgelegt werden.
Auswahl zwischen vielen attraktiven Fonds und Depots (aktiv gemanagte Fonds, ETFs,

Fondsmix)

Bei Auswahl der Uberschussverwendung Invest-Bonus kann die Performance der Anlage hier
entnommen werden:

https://nuernberger-de.factsheetslive.com/

Der aktuelle Wert kann der Renteninformation entnommen werden.

Siehe Verbraucherinformationen nach Versicherungsvertragsgesetz (einschlief3lich Be-
dingungen) sowie Kundeninformationen im Rahmen der Angebots-/Vertragsunterlagen.

Personen- und Funktionsbezeichnungen stehen fiir alle Geschlechter gleichermalen.
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