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Krankentagegeldversicherung

Sichert lhr Einkommen bei Krankheit.

Auch wenn Sie privat krankenversichert sind, bekommen Sie bei Krankheit
von |hrem Arbeitgeber 6 Wochen Ihr Gehalt weiter. Danach brauchen Sie

das Krankentagegeld der NURNBERGER Krankenversicherung: Es sorgt dafiir,
dass Gesundwerden nicht zum finanziellen Risiko fur Sie wird.

NURNBERGER Krankentagegeldversicherung
Mit dem Krankentagegeld (Tarif KTA) sichern Sie Ihr

Nettoeinkommen ab, wenn Sie langer als 6 Wochen
krank sind. Das geht aber nur, wenn Sie bei uns
auch eine Krankenvollversicherung haben.

Weitere Vorteile

v/ Sichert die Lebenshaltungskosten

v/ Der Tagessatz wird angepasst, wenn |hr Ein-
kommen steigt - ohne Gesundheitspriifung
und Wartezeiten

v/ Zahlt auch bei Wiedereingliederung nach einer
ld&ngeren schweren Erkrankung

Krankentagegeld nach Ablauf der Lohnfortzahlung

durch den Arbeitgeber (6 Wochen Karenzzeit)

100 % des vereinbarten Tagessatzes flr jeden
Tag der Arbeitsunfahigkeit.

¢ Zeitlich unbegrenzt
¢ Steuerfrei

* Sogar an Sonn- und Feiertagen

Ihr Ansprechpartner:
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Monatlicher Beitrag

Beispiel: Arbeitnehmer, 30 Jahre,
Tagegeld ab dem 43. Tag

Tagessatz Monatsbeitrag
100 EUR 39,90 EUR
150 EUR 59,85 EUR
200 EUR 79,80 EUR
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SchlieBen Sie das Krankentagegeld gleich
zusammen mit lhrer privaten Krankenvoll-
versicherung ab.

Personen- und Funktionsbezeichnungen stehen
fiur alle Geschlechter gleichermaBen.

NURNBERGER Krankenversicherung AG
OstendstraBe 100, 90334 Nirnberg
www.nuernberger.de
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