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Krankentagegeldversicherung

Sichert lhr Einkommen bei Krankheit.

Sind Sie langer krank, bekommen Sie von |hrem Arbeitgeber 6 Wochen Ihr Gehalt
weiter. Danach erhalten Sie von lhrer gesetzlichen Krankenkasse ein Krankengeld -
deutlich niedriger als Ihr Nettoeinkommen. Das Krankentagegeld der NURNBERGER
Krankenversicherung sorgt dafiir, dass Gesundwerden nicht zum finanziellen Risiko

wird.

Leistungen der gesetzlichen Krankenversicherung
(GKV)

Bei einer Arbeitsunfahigkeit erhalten Sie von der
GKYV Krankengeld, jedoch deutlich geringer als lhr
Nettoeinkommen:

* 70 % lhres Bruttogehalts (bis max. zur Beitrags-
bemessungsgrenze in Hohe von 4.987,50 EUR)

* Maximal 90 % lhres Nettoeinkommens

Davon missen auch noch Sozialversicherungs-
beitrage bezahlt werden.

Das sind ab Juli 2023 12,3 %* fiir Arbeits-
losen-, Renten- und Pflegeversicherung,

fur Kinderlose 12,9 %!

NURNBERGER Krankentagegeldversicherung

Bereits mit einem Tagessatz ab 15 EUR kdnnen
Sie lhre individuelle Versorgungsliicke schlie3en.

*Der Arbeitnehmerbeitrag fir die Pflegepflichtversicherung
verringert sich pro Kind (bis zum 5. Kind) um jeweils 0,25 %.

Ihr Ansprechpartner:
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Weitere Vorteile
v/ Sichert die Lebenshaltungskosten

v/ Der Tagessatz wird angepasst, wenn |hr Ein-
kommen steigt - ohne Gesundheitspriifung und
Wartezeiten

v/ Zahlt auch bei Wiedereingliederung nach einer
langeren schweren Erkrankung

Krankentagegeld nach Ablauf der Lohnfortzahlung

durch den Arbeitgeber (6 Wochen Karenzzeit)

100 % des vereinbarten Tagessatzes fiir jeden Tag
der Arbeitsunféhigkeit.

* Zeitlich unbegrenzt
* Steuerfrei
* Sogar an Sonn- und Feiertagen

Monatlicher Beitrag

Beispiel: Arbeitnehmer, 30 Jahre,
Tagegeld ab dem 43. Tag

Tagessatz Monatsbeitrag
15 EUR 7,40 EUR
30 EUR 14,79 EUR
50 EUR 24,65 EUR
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Personen- und Funktionsbezeichnungen stehen
fir alle Geschlechter gleichermal3en.

NURNBERGER Krankenversicherung AG
OstendstraBe 100, 90334 Nirnberg
www.nuernberger.de
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