NURNBERGER

VERSICHERUNG

&

Einsteiger-Berufsunfahigkeitsversicherung

Flexibel und glinstig: unsere Einsteiger-
Berufsunfahigkeitsversicherung.

Sie stehen am Beginn |lhres Arbeitslebens und haben viel fir die Zukunft geplant.

Aber was passiert, wenn Sie lhre Arbeitskraft verlieren? Sorgen Sie gezielt und flexi-
bel vor: Die NURNBERGER Einsteiger-Berufsunfahigkeitsversicherung bietet hoch-
wertigen Schutz gegen Berufsunfadhigkeit (BU) zu einem giinstigen Anfangsbeitrag.

Berufsunfdhig - ein Thema fiir jeden

Junge Menschen, die noch nicht viel verdienen,
verzichten haufig darauf, ihre Arbeitskraft abzusi-
chern. Doch gerade eine BU-Versicherung ist laut
Verbraucherschltzern extrem wichtig. Fallt das Ein-
kommen weg bzw. kann erst gar keines erwirtschaf-
tet werden, gefdhrdet das die Existenz. Dauerhafte
Arbeitslosigkeit und der damit verbundene soziale
Abstieg kdnnen die Folge sein.

BU-Schutz fiir Einsteiger

Die NURNBERGER Einsteiger-BU erhalten Sie als
Schiiler einer weiterfiihrenden Schule, Auszubil-
dender, Student und Berufsanfénger. Bereits mit
kleinen Beitragsspriingen sichern Sie sich einen
konstanten BU-Schutz.

* In den ersten 5 Versicherungsjahren zahlen Sie
einen ginstigen Anfangsbeitrag

* Vom 6. bis 10. Versicherungsjahr wird der Beitrag
jahrlich moderat angehoben, sofern die Dynamik-
erhéhung vereinbart und angenommen wird. So
bleibt die versicherte BU-Rente konstant.

* Ab dem 11. Versicherungsjahr bleibt der Beitrag
konstant bzw. ist eine dynamische Erhéhung des
Beitrags und somit der BU-Rente méglich

Ein Beispiel: Eintrittsalter 25, Endalter 67,
Nichtraucher, Berufsgruppe 1, Tarif SBU3300FC,
garantierte monatliche BU-Rente 1.000 EUR.
Uberschussbeteiligung unverbindlich.
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Monatlich zu zahlender
Beitrag in EUR, gestaffelt
nach Jahren

Bereits Schiiler einer weiterfiihrenden Schule ab
Alter 10 kdnnen einen Berufsunfahigkeitsschutz
abschlielRen.

Darauf kénnen Sie sich verlassen
v/ Wir zahlen rickwirkend ab Eintritt der BU

v/ Volle BU-Rente bereits ab 50 % BU bzw. 1 Pflege-
punkt (nach ADL-Katalog), Pflegegrad 2 (nach
SGB XI) oder bei Demenz ab GDS 5

v/ Attraktiver Anfangsbeitrag mit verschiedenen
Optionen, die BU-Rente spater zu erhdhen -
ohne erneute Risikopriifung

v/ Optionaler AU-Schutz: unabhéngig von einer
Berufsunfahigkeit bis zu 24 Monatsrenten bei
Vorliegen einer Arbeitsunféhigkeit

Personen- und Funktionsbezeichnungen stehen fir alle Geschlechter gleichermalRen.
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v/ Die BU-Rente kénnen Sie ohne erneute Risiko-
prifung vor dem 50. Geburtstag bei bestimmten
Ereignissen erhdhen, z. B. Berufseinstieg oder
Karrieresprung (Karrieregarantie)

v/ Moglichkeit der ereignisunabhéngigen Nach-
versicherung in den ersten 5 Vertragsjahren
vor dem 40. Geburtstag - ohne erneute Risiko-
prifung

v/ Verldngerungsgarantie bei Erhéhung der
Regelaltersgrenze der Rentenversicherung
oder der berufsstandischen Versorgungswerke

v/ Option auf Priifung eines giinstigeren Beitrags
bei Wechsel des Berufs bzw. der Schulform inkl.
Versetzung in die gymnasiale Oberstufe - ohne
das Risiko einer Schlechterstellung

v/ Wir stunden auf lhren Wunsch die Beitrage zins-
los ohne Angabe von Griinden bis zu 24 Monate

Noch mehr Highlights fiir Sie

* Wiedereingliederungshilfe bzw. Beteiligung an
Umorganisationskosten in Héhe von 6 Monats-
renten - insgesamt bis zu 15.000 EUR

* Rehabilitationshilfe: Wir helfen lhnen bei einem
beruflichen Neustart mit einer einmaligen Reha-
bilitationshilfe (max. 1.000 EUR)

* Leistungen bis zu 24 Monate in Hohe der
BU-Rente bei speziellen Beeintrachtigungen:
stdndiger Rollstuhlbedarf, hochgradige Schwer-
hérigkeit oder Sehbehinderung

* Krebsklausel: Vorschussleistungen bei schwerer
Krebserkrankung fir max. 15 Monate mit verein-
fachter Leistungsprifung
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* Verzicht auf abstrakte Umorganisationsprifung
bei Selbststandigen/Gesellschaftern

- mit weniger als 5 Mitarbeitern oder

- mit akademischem Abschluss und mind. 90 %
kaufmannischer, beratender, planerischer oder
organisatorischer Tatigkeit oder

- die freiberuflich/selbststéndig als Arzt, Zahn-
arzt, Tierarzt oder Apotheker tatig sind

* Sonderklausel fir Kammerberufe bei der
konkreten Verweisung

* (Teil-)Infektionsklausel fir alle Berufe

Fir alle, die nicht nur
die eigene Zukunft
schiitzen wollen.

* Kapitalanlage™ mit besonderem
Fokus auf Nachhaltigkeit in Héhe
der Deckungsriickstellung™*
e Zertifizierter Druck und
klimakompensierter Versand
* Mit dem Abschluss kénnen Sie ein Umwelt- oder
soziales Projekt unterstiitzen

* Kostenfreie Gesundheitsplattform Coach:N - mehr
als 3.000 digitale Gesundheitskurse

* Spezialisten-Service BetterDoc - unabhéngiger
Partner zur Facharztsuche mit Terminservice sowie
arztliche Zweitmeinung auf allen Fachgebieten

*Bei der Kapitalanlage halten wir uns stets an den Grundsatz
der unternehmerischen Vorsicht mit seinen Anforderungen an
Sicherheit, Qualitat, Liquiditat, Rentabilitdt und Verfligbarkeit
des Gesamtportfolios.

**Um unsere Verpflichtungen aus dem Versicherungsvertrag
wahrend der gesamten Laufzeit lhres Vertrags erfiillen zu
kénnen, bilden wir eine Deckungsriickstellung.

Die Leistungen im Detail entnehmen Sie bitte unseren
aktuellen Versicherungsbedingungen.

Mehr Informationen zum Thema finden Sie unter
www.nuernberger.de/bu
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Ausgezeichnete Wahl

Sie setzen mit der NURNBERGER auf einen finanz-
starken und erfahrenen Partner, dem Millionen
Kunden vertrauen. Seit 1884 entwickeln wir
passende Losungen in allen Bereichen der
Versicherung und Vorsorge. Das bestatigen auch
renommierte Ratingagenturen.

\NANZSTARK

Franke ' Bornberg
BU-Unternehmensqualitit

Niirnberger hervorragend
Lebensversicherung AG Rating 102026

Esezzslcuun ‘
IT 200

fh-rating de

Mehr dazu finden Sie unter www.nuernberger.de/ratings

Ihr Ansprechpartner:

NURNBERGER Lebensversicherung AG
OstendstraBe 100, 90334 Nirnberg
www.nuernberger.de
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